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99.0%

99.1%
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平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 平成25年度 

数値目標を設定する指標等の推移 

１ 市税の現年度収納率の推移 

２ 財政指標等 

 ⑴ 経常収支比率 

89.4% 
88.6% 

83.9% 

83.3% 82.2% 

78.0%

80.0%

82.0%

84.0%

86.0%

88.0%

90.0%

平成20年度 平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 

資料２ 

１



22.3% 22.3% 22.1% 

20.6% 

18.7% 

16.0%

17.0%

18.0%

19.0%

20.0%

21.0%

22.0%

23.0%

平成20年度 平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 

数値目標を設定する指標等の推移 
⑵ 実質公債費比率 

 ⑶ 将来負担比率 

210.2% 

190.3% 

168.3% 

157.0% 

129.9% 

100.0%

120.0%

140.0%

160.0%

180.0%

200.0%

220.0%

平成20年度 平成21年度 平成22年度 平成23年度 平成24年度 

２



457億円 

438億円 

419億円 

400億円 

385億円 

350

370

390

410

430

450

470

平成21年度末 平成22年度末 平成23年度末 平成24年度末 平成25年度末 

数値目標を設定する指標等の推移 
⑷ 債務総額 

 ⑸ 財政調整基金残高 

559百万円 
671百万円 

903百万円 

2,009百万円 
2,090百万円 

500

800

1100

1400

1700

2000

2300

平成21年度末 平成22年度末 平成23年度末 平成24年度末 平成25年度末 

３



480人 

463人 

438人 

425人 421人 

400

410

420

430

440

450

460

470

480

490

平成22年 平成23年 平成24年 平成25年 平成26年 

数値目標を設定する指標等の推移 

 ⑵ 職種別職員数の推移 

３ 職員数の推移 

⑴ 全職員数の推移 

284人 
281人 271人 270人 269人 

50人 47人  44人  42人  41人  

90人  
83人  

69人  
61人  59人  52人  52人  54人  52人  52人  

30

50

70

90

110

130

150

170

190

210

230

250

270

290

平成22年 平成23年 平成24年 平成25年 平成26年 

一般行政職 

技能労務職 

消防職 

保育士 

※ 平成２２年にはグラフ上で表記した職種以外に医療職４人あり 

４


