
 

いざというときに備えて 

春季消防訓練 

消防団の春季消防訓練が市内２か所で行われ、21

分団の団員と消防署員の 115 人が参加しました。 

火災の多い時期に火災予防意識の高揚を図り、消防

団と消防署の連携を高めようと、上久津呂では地利や

水利が悪い場所での林野火災を、地蔵町では住宅密集

地での建物火災を想定して、ポンプ車を中継して放水

しました。 

訓練後、氷見消防署で式典と表彰式が行われ、その

後、各消防団が管轄区域を巡回して火災予防を啓発し

ました。 

3/26 

民間デジタル専門人材の活用でデジタル化を推進 

ソフトバンク社員に CIO補佐官を委嘱 

市のデジタル化を推進するため、ソフトバンク社員

の和嶋隆史さんに CIO（最高情報統括責任者）補佐官

を委嘱しました。専門的知見から、DX（デジタルトラ

ンスフォーメーション）推進に係る計画の策定やデジ

タル化推進本部などの市の組織の運営、市職員の意識

改革などについて提案や助言を行います。 

国の地方創生人材支援制度（デジタル専門人材派遣）

を活用したもので、令和 5 年 3 月まで週２回程度勤務

します。 
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